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GROUPE DE TRAVAIL
SUR LE DEVELOPPEMENT DURABLE
MANDAT 2020 - 2022

VISION

Fonctionner comme un centre au sein de I'lCOM, engagé dans toutes les questions relatives
a la durabilité et au changement climatique. Jouer le réle de conseiller aupres de I'lCOM, de
ses comités, de ses membres et des musées du monde entier, en se concentrant sur
I'activation des membres de I'lCOM et I'élaboration de politiques durables basées sur des
propositions émanant des communautés.

Encourager le développement de la recherche et des stratégies sur la durabilité des musées
et le changement climatique, donnant ainsi a la famille des musées, a nos visiteurs et a nos
communautés les moyens de contribuer a assurer un avenir durable a tous les habitants de
la planéte, humains et non humains.

MISSION
Aider I'lCOM a
®* Mettre en ceuvre la résolution "Sur la durabilité et la mise en ceuvre de I'Agenda
2030, Transformer notre monde" adoptée par I'Assemblée générale lors de la
Conférence générale de I'lCOM 2019 a Kyoto dans I'ensemble de I'lCOM, de ses
comités, alliances, organisations affiliées et de son secrétariat.

* Adopter la neutralité carbone d'ici 2050

PROGRAMME D'ACTIVITE

Conseiller le conseil d'administration sur les questions de durabilité concernant les musées
et le patrimoine culturel aux niveaux international, régional et local et contribuer a la
perspective de la gouvernance de I'lCOM.

Activer et responsabiliser les musées, leurs visiteurs et les communautés en apportant des
contributions positives a la réalisation des objectifs de Transformer notre monde : I'agenda
de 2030 pour le développement durable ; reconnaitre et réduire notre impact
environnemental, y compris notre empreinte carbone, et aider a assurer un avenir durable a
tous les habitants de la planéte : humains et non humains.

Aider I'lCOM a mettre en ceuvre les recommandations du rapport du WGS jusqu'a
e Un plan d'action de durabilité a court terme pour I''COM pour 2020 a 2022.

* Un plan d'action a long terme pour 2020-2030.
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Ces deux plans d'action comprendront :

Une description bien définie des taches a accomplir dans le cadre d'un
programme de travail lié a la résolution sur la durabilité et aux SDG.
Définir clairement comment les musées peuvent contribuer

a la réalisation d'une telle tache.

Taches/étapes a accomplir pour atteindre I'objectif.

Des personnes qui seront chargées de mener a bien chaque tache.
Quand ces taches seront-elles achevées (dates limites et étapes).

Les ressources nécessaires pour mener a bien les taches.

Mesures d'évaluation des progres.

Ils seront alignés sur les objectifs stratégiques suivants :

Inspirer I'lCOM, ses comités et ses membres par le biais de données et de
stratégies scientifiques afin d'adopter les objectifs de développement durable
des Nations unies et de promouvoir les bonnes pratiques pour devenir des
institutions durables et efficaces sur le plan énergétique.

En renforgant la communication et la coopération entre les différentes régions
du monde, identifier les forces et les faiblesses autour des stratégies de
développement durable au sein de I'institution muséale.

Encourager les musées, en tant qu'espaces communautaires de dialogue et de
construction des connaissances, a favoriser I'engagement du public dans le
soin des personnes, de la société et de la planéte par le biais de leurs
opérations et de leurs programmes publics.



