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Les musées du monde entier font face à de nombreux défis, les-
quels gagnnt en complexité avec le temps. La propagation de la 
Covid-19 a engendré une situation encore plus difficile pour les 
musées à travers le monde. C’est dans ce contexte que l’ICOM 
opère actuellement, et la grande question est de savoir com-
ment l’organisation répondra à cette crise et restera un soutien 
solide pour ses membres. J’aimerais personnellement faire par-
tie de la structure de gouvernance qui débattra des problèmes 
provoqués par cette crise et proposera des solutions aux musées 
et à leurs professionnels. Les besoins des sociétés et des musées 
sont en constante mutation. La décolonisation des musées est 
désormais l’une des questions prédominantes de notre temps. 
L’ICOM doit participer bien plus intensément à ce dialogue et 
proposer une plateforme permettant aux différentes parties 
prenantes de s’impliquer dans ce débat d’actualité. Je souhaite 
aider l’ICOM à participer à cette discussion, pour que l’orga-
nisation reste en phase avec notre société. Depuis toujours, je 
désire améliorer la collaboration entre les musées et les profes-
sionnels du Nord et du Sud. Je souhaiterais continuer à prôner 
cette coopération entre nos musées et à promouvoir les valeurs 
et la déontologie de l’ICOM auprès de nos membres.
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